Informacja o sposobie wykorzystania na wsparcie

funkcjonowania LGD w roku 2020

Lp. Zestawienie zadan
1. | Realizacja planu komunikacji z lokalna spolecznoscia, w tym:
1.1 | Wydarzenia promocyjne / imprezy masowe 1799,75
1.2 | Szkolenia dla potencjalnych beneficjentow i beneficjentow 1 839,00
1.3 | Funkcjonowanie strony internetowej 1 495,20
1.4 | Dzialania informacyjne biura LGD 207 927,46
1.4.1 | Materialy biurowe i wyposazenie biura 3 365,40
1.4.2 | Najem i utrzymanie pomieszczen biurowych 19 453,70
1.4.3 | Ustugi telekomunikacyjne i pocztowe 5475,88
Wynagrodzenie pracownikow LGD oraz umowy zlecenia zwigzane
1.4.4 | z biezaca dzialalnoscig biura wraz z pochodnymi oraz inne 155 834,71
swiadczenia
Podroze stuzbowe pracownikow i cztonkéw organow LGD w
1.4.5 ; ; : 1 747,11
zwigzku z pelniona funkcjg
1.4.6 Wyniag‘l.rodzema c;{opkow Organu Decyzyjnego i Czlonkow 20 000,00
Komisji Skrutacyjne;j
1.4.7 | Materialy informacyjno - promocyjne
1.4.8 | Optaty zwiazane z prowadzeniem konta bankowego
1.4.9 | Pozostale koszty zwigzane z prowadzeniem biura 2 050,66
1.5 | Audycje informacyjne w radiu i TV 0,00
16 Publikacje o charakterze informacyjnym (plakaty, ulotki, 0.00
" |ogloszenia, itp.) :
1.7 | Informacyjne publikacje prasowa 814,75
1.8 | Komunikacja z grupg defaworyzowana 3 999,99
Zatrudnienie pracownikéw w lacznym wymiarze etatow zgodnie
2. : 0,00
z §5 ust. 1pkt 3 umowy o przyznaniu pomocy
71 Doskonalenie zawodowe 0s6b uczestniczgcych w realizacji LSR 0.00
" |poprzez: -
2.1.1 | Szkolenia 0,00
Realizacja wykonanego planu szkolen dla czlonkéw organu
3, . . PR 1974,64
decyzyjnego i pracownikéw biura LGD
3.1 |Szkolenia dla pracownikow LGD 343,33
3.2 |Szkolenia dla Cztonkéw Organu LGD 1631,31
Realizacja doradztwa na rzecz potencjalnych beneficjentow
g LSR 0,00
4.1 |Doradztwo indywidualne na rzecz potencjalnych beneficjentow 0,00
4.2 | Organizacja spotkan konsultacyjno - informacyjnych 0,00
5. |Promocja obszaru i kultywowanie lokalnego dziedzictwa 9923,27
51 Opracowanie 1 wydanie materialéw informacyjno - promocyjnych 2 961.00
" |dotyczacych obszaru LGD :
5.2 |Organizacja imprez/akcji promujacych lokalng kulture 274,27
5.3 Organizacja warsztatow stuzacych zachowaniu lokalnego 5.000.00

dziedzictwa




Wsparcie dla podmiotéw kultywujacych lokalne zwyczaje, tradycje

5.4 A 1 688,00

6. |Szkolenia, aktywizacja i integracja mieszkancow obszaru 2 000,00
Organizacja szkolen z zakresu rozpoczecia i prowadzenia

6.1 : P : ; 0,00
dzialalnosci gospodarczej/szkolen tematycznych

6.2 Orgamza'cu]a dzialan aktywizacyjnych, integracyjnych oraz 1 000,00
rekreacyjnych
Organizacja dzialan majacych na celu wzrostu wiedzy i nabycie

6.3 |[nowych umiejetnosci, w szczegdlnosci w kontekscie uwarunkowan 1 000,00
rynku pracy
Organizacja szkolen/warsztatow w zakresie ochrony $rodowiska i

6.4 S g : 0,00
przeciwdzialania zmianom klimatu
Organizacja regionalnych lub/i migedzyregionalnych wyjazdow

6.5 |studyjnych stuzacych promocji lokalnych zasobow i wymianie 0,00
doswiadczen

Y.acznie 231 774,03




